
 

ЗАРЕЄСТРОВАНО 

Виконавчим комітетом  

Павлоградської міської ради 

Реєстраційний 27/21 

від «21»   липня 2021 р. 

Зауваження реєструю чого органу 
______________________________ 

______________________________ 

Заступник міського голови  
_______________________С.Г. Пацко 

 

 

 

 

ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ 

ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ 

 

Між Директором та первинною профспілковою організацією 

КНП «Павлоградський пологовий будинок» ПМР по забезпеченню 

економічного та соціального розвитку трудового колективу і захисту 

прав працівників 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Схвалено конференцією  

Первинної профспілкової організації 

Протокол №4 

Від «14»  04 2021 р. 



 

 

1. Внести зміни до Додатку №4  до Колективного договору «Коефіцієнти 

співвідношення місячних посадових окладів працівників Підприємства до 

мінімального     посадового     окладу     встановленого    на     Підприємстві» 

- викласти у наступній редакції розділ : 

 

«Коефіцієнти співвідношень посадових окладів лікарських посад 

та працівників з вищою немедичною освітою, які задіяні у наданні 

медичної допомоги» 

 

Посада Посадові оклади у розрахункових 

коефіцієнтах. Коефіцієнт 

співвідношення посадового окладу 

до мінімального окладу 

встановленого на Підприємстві 

Професіонали з вищою немедичною освітою (психологи, біологи), лікарі не хірургічного профілю (лікар – 

акушер – гінеколог дитячий, лікар з УЗД, генетик, лікар -  рентгенолог, лікар – педіатр – неонатолог, лікар – 

терапевт, лікар загальної практики – сімейної медицини, лікар – трансфузіолог, який не здійснює заготівлю 

крові і її компонентів, лікар -  епідеміолог та інші) 

Вищої категорії 2,27 

Першої категорії 2,12 

Другої категорії 1,97 

Без категорії 1,85 

Лікар – інтерн, лікар – стажист 1,75 

 

Посада Посадові оклади у розрахункових 

коефіцієнтах. Коефіцієнт 

співвідношення посадового окладу 

до мінімального окладу 

встановленого на Підприємстві 

Лікарі – хірурги усіх найменувань , лікар – ендоскопіст, лікар – анестезіолог, лікар – акушер – гінеколог,  

лікар – уролог та інші 

Вищої категорії 2,42 

Першої категорії 2,27 

Другої категорії 2,12 

Без категорії 1,97 

Лікар – інтерн,лікар – стажист хірургічного профілю 1,85 



Протокол  № 4 

конференції трудового колективу 

Комунального некомерційного підприємства «Павлоградський пологовий будинок» 

Павлоградської міської ради»  
 

14.04.2021р.          м. Павлоград 

 
Присутні на зборах:  14 чол. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 
1. Внесення змін і доповнень до колективного договору. 

 

    СЛУХАЛИ: 
По першому питанню: 

-       Заступника директора Іванову С.В. , яка запропонувала внести 

зміни до Додатку 4 « Коефіцієнти співвідношення місячних 

посадових окладів працівників Підприємства до мінімального 

посадового окладу встановленого на Підприємстві », а саме 

викласти у наступній редакції « Коефіцієнти співвідношень 

посадових окладів лікарських посад та працівників з вищою 

немедичною освітою, які задіяні у наданні медичної допомоги» . 
 

 

ГОЛОСОВАЛИ: “ЗА” - одноголосно. 

 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 
1. Внести зміни та доповнення в колективний договір до  

-        Додатку 4 « Коефіцієнти співвідношень посадових окладів 

лікарських посад та працівників з вищою немедичною освітою, які 

задіяні у наданні медичної допомоги» . 

 

 

 
Голова       Л.М. Аношина 

 

Секретар       Т.В. Харламова 


