
 

 

ЗАРЕЄСТРОВАНО: 

Виконкомом Павлоградської міської ради 

Реєстраційний №53/21 

від «06» вересня 2021 р. 

 

Зауваження реєструю чого органу 

______________________________ 
(вихідний номер і дата надсилання листа) 

 

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради 
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1. Внести зміни до Додатку №3 до Колективного договору «Перелік посад 

працівників, яким за результатами атестації робочих місць надається щорічна 

додаткова відпустка за роботу із шкідливими та важкими умовами праці»  

- викласти у наступній редакції: 

 
Додаток №3 

до Колективного договору 

 
Перелік 

посад працівників, яким за результатами атестації робочих місць 

надається щорічна додаткова відпустка за роботу із шкідливими та 

важкими умовами праці 

 

№ 

з/п 

Назва структурного 

підрозділу 

Найменування професії, 

посади 

Тривалість 

додаткової 

щорічної 

відпустки за 

ненормований 

робочий день, в 

календарних днях 

1 Харчоблок Кухар 4 

Кухонний робітник 2 

2 Клініко-діагностичне 

відділення 

Реєстратор медичний 4 

3 Пральня Машиніст із прання та 

ремонту спецодягу 

4 

4 Інший обслуговуючий 

персонал 

Робітник з комплексного 

обслуговування й 

ремонту будинків 

4 

Прибиральник території 4 

Електромонтер з ремонту 

та обслуговуванню 

електроустаткування 

4 

Ліфтер 4 
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Протокол  № 5 

конференції трудового колективу 

Комунального некомерційного підприємства «Павлоградський пологовий будинок» 

Павлоградської міської ради 

 

18.08.2021р.                      м. Павлоград 

 
Присутні на зборах:  14 чол. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Внесення змін і доповнень до колективного договору. 

 

СЛУХАЛИ: 

По першому питанню: 

-           Інспектора відділу кадрів Лазько Т.В., яка запропонувала внести зміни 

до Додатку 3 « Перелік посад працівників, яким за результатами 

атестації робочих місць надається щорічна додаткова відпустка за 

роботу із шкідливими та важкими умовами праці », а саме викласти у 

наступній редакції: 

 

Додаток №3 

до Колективного договору 
 

Перелік 

посад працівників, яким за результатами атестації робочих місць 

надається щорічна додаткова відпустка за роботу із шкідливими та 

важкими умовами праці 

 

№ 

з/п 

Назва структурного підрозділу Найменування професії, 

посади 

Тривалість 

додаткової  

щорічної  

відпустки за 

ненормований 

робочий день, в 

календарних днях 

1 Харчоблок Кухар 4 

Кухонний робітник 2 

2 Клініко-діагностичне 

відділення 

Реєстратор медичний 4 

3 Пральня Машиніст із прання та 

ремонту спецодягу 

4 

4 Інший обслуговуючий 

персонал 

Робітник з комплексного 

обслуговування й ремонту 

будинків 

4 

Прибиральник території 4 

Електромонтер з ремонту та 

обслуговуванню 

електроустаткування 

4 

Ліфтер 4 
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ГОЛОСОВАЛИ: ,,ЗА” - одноголосно 

 

ПОСТАНОВИЛИ: 

 

1. Внести зміни та доповнення в колективний договір до  

Додатку 3 «Перелік посад працівників, яким за результатами атестації 

робочих місць надається щорічна додаткова відпустка за роботу із 

шкідливими та важкими умовами праці » . 
 

 

 

 

 

 

Голова       Л.М. Антошина 

 

Секретар       Т.В. Харламова 


