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Додаток № 1 

 

Коефіцієнти співвідношень  

розмірів посадових окладів директора, АУП , спеціалістів, робочих до 

розміру посадового окладу, визначеного виходячи з розміру посадового 

окладу (тарифної ставки) працівника 1-го тарифного розряду ЄТС, 

установленого в розмірі мінімальної заробітної плати, встановленої 

чинним законодавством України  

 

 

№ з/п Наменування посад Коефіцієнти співвідношень 

1 Директор За контрактом 

2 Головний бухгалтер 3,461 

3 Бухгалтер I категорії 2,630 

4 Контролер ринку 1,000 

5 Прибиральник територій 1,000 

6 Сторож ринку 1,000 

7 Енергетик 1,250 

 

 

 

 

 

 

Від Адміністрації ________________________ Олександр ЛЕНИК  

Від трудового колективу __________________ Олександр АРТАМОНОВ 
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Додаток № 5 

 

 

Показники та розмір премії 

 

 

Від Адміністрації ________________________ Олександр ЛЕНИК  

Від трудового колективу __________________ Олександр АРТАМОНОВ 

№ з/п Найменування професії/посада Показники  преміювання Розмір премії 

1 

Директор, спеціалісти                 

(головний бухгалтер, бухгалтер 

I категорії) 

Відсутність порушень 

правил техніки 

безпеки та охорони 

праці. Виконання 

плану роботи по 

підприємству 

100% 

2 Контролер ринку 

Виконання планового  

завдання по збору 

платежів 
100% 

3 Прибиральник територій 

Тримати в належному 

стані закріплені 

території та службові 

приміщення 

100% 

4 Сторож ринку 

Збереження об’єктів 

та матеріальних 

цінностей, які 

охороняються 

100% 

5 
Енергетик Виконання планових 

завдань 100% 
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Витяг із протоколу  

засідання загальних зборів трудового колективу  

КП «Управління ринками» ПМР від 16.12.2021 року 

  

  

16 грудня 2021 року                      № 55 

 

 м. Павлоград 

  

Присутні:  

Леник О.М. – директор; 

Артамонов О.В. – голова трудового колективу; 

Члени трудового колективу: Лаврік В.О., Ольшанський Л.Ю. 

 

 

Порядок денний: 

 

Про прийняття  змін до колективного договору КП «Управління 

ринками» ПМР з 01.01.2022 року 

 

Вирішили: 

 

1.   Прийняти зміни до колективного договору на 2017 - 2022 роки 

одноголосно.  

 

2. Заслухали інформацію Степаненко А.І., яка запропонувала вибрати 

представником трудового колективу для підписання колективного договору 

контролера ринку Артамонова О.В.  - одноголосно.  

 

 

 

 

 

 Директор          Олександр ЛЕНИК 

 

  

Секретар          Альона СТЕПАНЕНКО 


